
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เรื่อง   การจ่ายค่าตอบแทนอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

.................................................................... 
  

เพ่ือให้การจ่ายค่าตอบแทนให้กับอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ ที่ได้รับการจ้างให้เป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตาม พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
มาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ ๕ / ๒๕๕๗ เมื่อวันที่ 
๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๗ มหาวิทยาลัยจึงออกประกาศดังนี้ 

ข้อ ๑ อาจารย์ผู้ เกษียณอายุราชการ  หมายความว่า อาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ที่ ได้รับการจ้างให้เป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย และได้ท าสัญญากับมหาวิทยาลัยเป็นรายปี 

ข้อ ๒ การจ่ายค่าตอบแทนส าหรับอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ ให้จ่ายค่าตอบแทนได้ดังนี้ 
 ๑) วุฒิปริญญาโท    ให้จ่ายค่าตอบแทนเดือนละ ๒๕,๐๐๐ บาท 

 ๒) วุฒิปริญญาเอก ให้จ่ายค่าตอบแทนเดือนละ ๓๐,๐๐๐ บาท 
ข้อ ๓ ภาระงานของอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ 
 ๑) ภาระงานทุกประเภทรวมกันแล้วไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิตต่อสัปดาห์ 
 ๒) ภาระงานประกอบด้วย 

- ภาระงานสอนทั้งภาคปกติและภาคพิเศษ 
- กรณีเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ให้คิดภาระงาน ๓ หน่วยกิตต่อสัปดาห์ 
- ภาระงานอื่น ๆ ตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 

 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ๑๒ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๗ เป็นต้นไป 

  

  

 

    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช  วงศ์หล้า) 

                                               อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 


